
 
 
 
 

 
 

Referat Område Øst 2 Service Komite – 4. Mai 2024 
 

TIL STEDE: 13 stk. (6 stk. med stemmerett) 

Leder, Sekretær, RKM, Kasserer, 3 observatør, GSR fra følgende grupper: NA 

Hokksund, Torsdagsgruppa Sandefjord, Lørdagsgruppa Sandefjord, NA Skien, 

NA Horten, NA Kongsberg 

INNLEDENDE PUNKTER: 
● Leder ønsket velkommen, vi tok en stille stund etterfulgt av Sinnsrobønnen og 

presentasjonsrunde. 
● Tradisjonene og konseptene i kortform ble lest opp. 
● Tredje konsept lest. Ingen villige til å fordype seg i 5 konsept. 
● Sekretær leser status i saker fra forrige møte. 

 

 

RAPPORTER: 
 
ADMINISTRATIVE TJENERE: 

 
Leder: Utarbeidet dagsorden sammen med sekretær. 
 
Nestleder: LEDIG VERV 
 
Kasserer: Ført regnskapet hittil i år, presentert for området. 

  
Vara kasserer: LEDIG VERV 
 
Sekretær: Deltatt på servicelæredag i Lillestrøm. Godkjent og sendt dagsorden til 
webkomiteen. 
 
Vara sekretær: LEDIG VERV 

 

RKM:  
Siden sist har jeg deltatt på servicelæredag i Lillestrøm, 

Fulgt med på mail og regionschat. Bestilt fly og hotell til Trondheim i forbindelse med neste 

 regionsmøte. 

Vært i kommunikasjon med interimstyret om budsjettoverskridelsen. 

Ellers lite nytt å melde. 

 



 
 
 
 

 
 

Vara RKM: LEDIG VERV 

 
 

RAPPORTERING FRA GRUPPER REGISTRERT I OMRÅDE ØST 2: 
 

NANO NA Notodden | Mandag og fredag 18.00 – ikke sendt rapport 

Rådhusgata 3, 3674 Notodden (Ikke til stede) 

 
NA Hokksund Kom tilbake det virker | Mandag 19.00 - ikke sendt rapport  
Adresse: Prof. Hans Strømsvei 10, 3300 Hokksund (Haug kirke) 
 

12 på arbeidsmøter, 10-17 på ordinære møter. Ikke stor pågang av nykommere med 1-2 som 
blir. Økonomi er bra og alle verv besatt utenom vara GSR. 

 
NA Sandefjord | Mandag 19.00 - ikke sendt rapport  
Adresse: Kongensgate 26, 3211 Sandefjord (Ikke til stede) 

  
NA Sandefjord Veien til livet | Lørdag 13.00 – ikke sendt rapport  
Adresse: Dronningens gate 24, 3210 Sandefjord  
 

Har på konto 1748,- i snitt 12-15 på møter. 

 

NA Drammensgruppa | Onsdag 19.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Grønland 101, 3045 Drammen (Ikke til stede) 
 

NA REcovery | Tirsdag 19.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Harald Heggestadvei 5, 3174 Revetal (Ikke til stede) 
 
NA Bø “Du er ikke aleine” | Onsdag 18.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Stasjonsveien 4, 3800 Bø (Ikke til stede) 

 
NA Carpe Diem | Onsdag 19.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Furumoveien, 3360 Geithus (Ikke til stede) 

 
NA Hortensgruppa | Onsdag 19.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Geelmuydensgt. 8, 3182 Horten  
 

Økonomi på det jevne, betalt husleie ut året, dekt til kaffe. 6 på sist møte, besøk utenifra og 
holder døren åpen. 
 

NA Sandefjord - Vi tilfriskner | Torsdag 18.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Dronningens gate 24 (Formannsenteret), 3211 Sandefjord  
 

12-17 på møter, 4000,- på konto. Forsøker å bestille litteratur via Web, men ingen 
tilgjengelig litteratur. Det ble opplyst om at det er mulig å bestille rett fra Belgia. 

 
NA Kongsberg | Torsdag 19.00 - ikke sendt rapport  
Adresse: Myntgata 19 (Norkirken), 3616 Kongsberg  
 

Vi er 6-7 på gruppesaksmøter og 8-10 på møter. Besøk fra Bolkesjø. 



 
 
 
 

 
 

Ikke mange nykommere. Kasse på 4000,- pluss, 
 

NA Porsgrunn | Søndag 12.30 – ikke sendt rapport 
Adresse: Rachebakken 13, 3921 Porsgrunn (ikke til stede) 
 

NA Skien | Tirsdag 18.30 – ikke sendt rapport 
Adresse: Einar Østvedts Gate 14, 3724 Skien  
 

Nyvalgt GSR som tar et på sparket. Mellom 12-18 på møter, ganske mange tar markeringer. 

Vekst i gruppa siden jul. Alle verv besatt. God økonomi, nok til kaffe og husleie. Tar kontakt 

med Belgia for kjøp av litteratur. 

 

NA Tønsberg – Gi det videre | Søndag 19.00 – ikke sendt rapport 
Adresse: Hedrumsgate 4, 3117 Tønsberg (Ikke til stede) 

 

Valg Område Øst 2 Service Komite: 

Ingen nominasjon fra grupper til verv i området. 

Ingen nominasjon fra området til verv i Regionen. 

 

Saker fra Område Øst 2 service komite: 

 

Sak 1:  

Område Øst 2 ønsker revisjon av retningslinjer for Regionen og ønsker tilbakemedling fra 

gruppene på dette: 

Denne saken er et resultat av hva vi har snakket om i området de siste månedene. Det ble 

presisert at GSR’ene som er nye eller som ikke har deltatt på de siste område møtene bør 

sette seg inn i tidligere referat. Dette slik at vi ikke må bruke tid på å omformulere tidligere 

diskusjoner som har vært oppe før. Vi må videre, sekretær leser også status på saker fra 

forrige møte. Det ble en livlig diskusjon rundt bordet hvor følgende ble kommentert fra 

gruppene. Vi ønsker en revidering av driften og at retningslinjene ordlegges noe annerledes. 

Dette for å beskytte at regionen ikke overforbruker penger. Burde det vært gjort enderinger 

i retningslinjene for regionen, når det ikke er økonomisk forsvarlig å sende 2 til EDM. Kan vi 

som område fremme et forslag om at 1 reiser og at 1 deltar på zoom? Dette er et viktig 

punkt da det snakkes mye om å sende penger videre ned i organisasjonen. Det ble stilt en 

rekke spørsmål i denne forbindelsen og om hvordan vi som område kan være deltagende 

for å finne en løsning? Det ble presisert at vi må våkne opp og påse at alle viktige verv er 

besatt, da særlig GSR. Hvem kan legge føringer for ovenfor regionen? Videre ble det 



 
 
 
 

 
 

diskutert om vi ønsker at RKM skal ta dette med som et forslag til andre RKM’er? Vi som 

område bør tydeliggjøre slik at det gjøres lett for RKM å presentere noe for regionen. 

Område tar en runde til for å få det gjort på en ordentlig måte. Retningslinjer er viktig og vil 

bli lagt ved på neste mail fra området sammen med referat og dagsorden. Videre ble vi 

enige om forslag av følgende punkter som kan danne grunnlag for en mulig revisjon. 

1. Jobber komiteen etter retningslinjer regionalt? 

2. Følger vedtektene retningslinjene? 

3. Følger administrative retningslinjene for vervet sitt? 

4. Hvordan gjør komiteens arbeid at vi bringer budskapet om tilfriskning? 

Vi var alle enige om at ovennevnte legges inn som sak på neste områdemøte og at dette 

diskuteres på arbeidsmøter. 

I etterkant av dette ble det gjort en del klarhet i hva som er retningslinjer og hva som er 

vedtekter. At vi som område kan styre via lokale retningslinjer. Vi i NA gjør tjeneste. Vi er 

ikke administrerende direktører og må finne en pen måte å presentere dette på for å 

fremme vekst. 

Sak 2: 

Område Øst 2 ønsker revisjon, selvransakelse av områdets retningslinjer. Ønsker 

tilbakemelding fra gruppene på dette: 

Det ble stilt spørsmål om vi trenger det samme som regionen? 

Svaret ble Ja. 

Legger ved retningslinjer fra Område Øst, som ble nevnt at også vi kan benytte i vårt 

område, i tillegg til våre egne vedtekter. 

Sak 3: 

Endring av vedtekt nummer 18 

“Vedtak på at kasserer beholder penger til 3 måneders drift og at resten av pengene sendes 

til regionen”. 

Det ble ytret ønske om at det er GSR’ene som stemmer over hvor mye som skal sendes til 

regionen. For alltid å ha nok penger på konto er det viktig at vi har en pengebeholdning som 

til enhver tid speiler inneværende budsjett periode og at det er GSR’ene som stemmer for 

hva vi skal gjøre med det overskytende.  



 
 
 
 

 
 

Vi må ha nok penger på bok til å dekke det de administrative tjenere melder inn. Det ble 

påpekt at de administrative tjenere bør melde inn reiseregning månedlig for å ha en bedre 

økonomisk styring.  

Saken settes opp på nytt ved neste område møte. 

Sak 4 

Endring av vedtak nummer 19 

“Vedtak på at observatører har talerett på områdemøtene” 

Hvorfor skal dette vekk? 

Strømmen av informasjon skal gå via GSR, skal ikke gå via enkelt personer med agenda. 

Kvalitetssikring av tjeneste vei. 

Etter ønske fra området legger sekretær inn tekst som er brukt i område Øst sin tekst på 

vedtaket: 

“Under diskusjonens gang har alle de faste medlemmene av OØSK talerett og mulighet 
til å delta. Alle andre tilstedeværende har status som observatør, og har ikke talerett 
eller deltagelsesrett. Dette kan fravikes hvis helt spesielle situasjoner skulle oppstå og 
det blir avgjørende at nødvendig informasjon blir brakt frem for områdemøtet under 
møtets gang. Det er opp til leder i OØSK til å fatte den endelige avgjørelsen om dette 
skal tillates”. 

 Saken settes opp på nytt ved neste område møte. 

Avslutningsvis ble det informert fra leder i området om at vi ikke har tilgjengelig møtelokale 

til område møte i september. Hvis noen har forslag til lokale kan dere ta kontakt med 

sekretær eller til leder. 

Saker fra regionen: 

Saker fra regionen ble lest opp for oss av RKM og vil bli tatt med på neste område møte i 

juni, i forkant av regionsmøte. 

Saker som er satt opp på regionsmøte i Juni: 

1. Sak fra retningslinjer: Arbeidsplaner 2024 Underkomiteer og tjenestekomiteen sender inn 

arbeidsplaner for 2024 i sammen med rapporten. Vi åpner for spørsmål og svar til 

arbeidsplanene.  

2. Sak fra delegatene: Diett godtgjørelse ved utenlandsreise Ønsker at regionen vurderer om 

betrodde tjenere i region Norge kan innvilges samme sum som ligger i statens regulativ for 

reiser utenlands. Det er ikke snakk om andre tillegg som ligger i det systemet - bare samme 



 
 
 
 

 
 

sum pr. døgn for de forskjellige reisemål. Nå i Sofia ville det da ha blitt 98 BGN (Bulgarske 

lev) som tilsvarer ca kr. 577.- Størst utslag gir det jo til WSC der statens satser er 133 dollar 

for San Francisco som er nabobyen til Los Angeles - noe som tilsvarer ca. kr. 1401.- Som 

sagt - det er kun satsen pr. døgn vi mener blir mer riktig - vi kan se bort fra tilleggene som 

ligger der. Jeg klarer ikke å la være å nevne setningen om at "det ikke skal være lukrativt å 

gjøre tjeneste i NA" - men døgn satsene i statens regulativ reflekterer litt prisnivået de 

forskjellige stedene vi reiser til - og det skal jo ikke koste for mye å gjøre tjeneste heller.  

3. Sak fra tjenestekomiteen: Vervsyklus for tjenestekomiteen Tjenestekomiteens arbeid i 

forbindelse med regions møte er ferdig når referat og vedtakslogg er oppdatert, og sendt ut. 

Vårt forslag er derfor at vervene i Tjenestekomiteen har varighet frem til denne jobben er 

gjort.  

4. Sak fra tjenestekomiteen: Fremme Regionenes arbeid Regionen gjør mye tjeneste for hele 

regionen, og noen av våre medlemmer har en opplevelse av at regionen kun bruker penger. 

Hvordan kan vi fremme verdien av arbeidet Regionen bidrar med? 5. Sak fra 

tjenestekomiteen: Sosiale medier Hva gjør vi med sosiale medier? Vår IG og FB konto ligger 

per i dag under telefon komiteen sitt arbeidsområde. Er det mer naturlig å ha dette vervet som 

en del av vårt offentlige relasjons arbeid? 

I kjærlig tjeneste Administrative tjenere Område Øst 2 Service komitè 

 
Generelt finnes også mye informasjon og gode verktøy på www.na.org / www.nanorge.org  

 
E-POSTADRESSER til administrative tjenere: 
Leder leder@oo2sk.org 
Sekretær sekretar@oo2sk.org 
Kasserer kasserer@oo2sk.org 
RKM rkm@oo2sk.org 
 
 

Kontonummer til Område Øst 2: 0539.77.26357 
OBS: MERK OVERFØRING MED GRUPPENAVN 

 
 

NESTE OMRÅDEMØTE: Lørdag 1. Juni 2024. 
Lokasjon: Øksnetreffet 2024 “Aldri mer aleine”  
Adresse: Øksne, 3614 Øksne 
Hybrid møte er ikke mulig grunnet lokasjon. 
Håper å se så mange som mulig :-) 
 

http://www.na.org/
http://www.nanorge.org/
mailto:leder@oo2sk.org
mailto:sekretar@oo2sk.org
mailto:kasserer@oo2sk.org
mailto:rkm@oo2sk.org


 
 
 
 

 
 

 

DAGSORDEN OØ2SK – LØRDAG 4.Mai 2024 

Bø Frivilligsentral, Stasjonsvegen 4, Bø i Telemark 

Hybrid.--> ZOOM ID: 9500 00 9500 - PASSWORD: recovery  

Kl. 11:30 til 14:30 ALLE ER HJERTELIG VELKOMNE! 
 

1.VALG OMRÅDE ØST 2 SERVICE KOMITÈ 
Alle verv har mulighet for gjenvalg inntil 1 år 

A. Leder  2 års rusfri tid  1 års varighet  Besatt Ledig fra 02-2025 
B. Nestleder 1 års rusfri tid  1 års varighet  Ledig 
C. Kasserer 2 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt Ledig fra 12-2024 
D. Vara Kasserer 2 års rusfri tid  1 års varighet  Ledig 
E. Sekretær 2 års rusfri tid  1 års varighet Besatt Ledig fra 01-2025 
F. Vara Sekretær 1 års rusfri tid 1 års varighet Ledig  
G. RKM 2 års rusfri tid  1 års varighet Besatt Ledig fra 11-2024 
H. Vara RKM 1 års rusfri tid  1 års varighet Ledig 
I. O.R. Leder 2 års rusfri tid  1 års varighet Ledig 
J. Leder Aktivitetskomité 2 års rusfri tid 1 års varighet Ledig 
K. Styremedlem NA OØ2SK 5 års rusfri tid ingen varighet  
L. Styremedlem NA OØ2SK 5 års rusfri tid ingen varighet  
M. Styreleder       NA OØ2SK 5 års rusfri tid ingen varighet  
 

2.NOMINERING TIL LEDIGE VERV I REGIONEN NORGE 

A. Leder  4 års rusfri tid  2 års varighet Besatt – Ledig fra 06-2024 
B. Nestleder  3 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 02-2025 
C. Kasserer  4 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 02-2025 
D. Vara Kasserer 3 års rusfri tid 2 års varighet  Besatt – Ledig fra 06-2025 
E. Sekretær  3 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 06-2024 
F. Vara Sekretær 3 års rusfri tid 2 års varighet Besatt – Ledig fra 10-2024 
G. Delegat  5 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 06-2024 
H. Vara Delegat 4 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 02-2025 
I. 2. Vara Delegat 2 års rusfri tid  2 års varighet  Besatt – Ledig fra 06-2025 
J. Litteraturkomité Leder 3 års rusfri tid 2 års varighet  Ledig 
K. Litteraturkomite kasserer 4 års rusfri tid 2 års varighet  Ledig 
L. WEB komité Leder 3 års rusfri tid 2 års varighet  Ledig 
M. Telefonkomité Leder 3 års rusfri tid 2 års varighet  Besatt – Ledig fra 10-2024 
N. Oversettelsekomite Leder 3 års rusfri tid 2 års varighet  Ledig 
O. FU komité Leder 3 års rusfri tid 2 års varighet  Besatt – Ledig fra 02-2025 
P. Servicekonferanse Leder 3 års rusfri tid ad-hoc   Ledig 
Q. Leder ECCNA  3 års rusfri tid ad-hoc   Besatt – Ad-Hoc 
R. Leder Regionalkonvent 3 års rusfri tid ad-hoc   Ledig 
S.  OR Koordinator 3 års rusfri tid 2 års varighet  Besatt – Ledig fra 06-2025 

T. OR Koordinator 3 års rusfri tid 2 års varighet  Ledig 

Varighet for verv i NA`s Regionsservicekomité Norge er 2 år. 

3.SAKER FRA OMRÅDET 



 
 
 
 

 
 

 

 

Sak 1: 

Området Øst2 ønsker revisjon av retningslinjer for regionen og ønsker tilbakemelding fra 
gruppen på dette.  

Sak 2: 

Område Øst 2 ønsker revisjon, selvransakelse av områdets retningslinjer. Ønsker 
tilbakemelding fra gruppene på dette. 

 

 

4.SAKER FRA REGIONEN 
 

Ingen saker 

 

 

I kjærlig tjeneste Administrative tjenere Område Øst 2 Service komite 

 
  

 
 
 
 
 
 
 

 


