
 

 

 

  

 

 
 

DAGSORDEN OØSK – lørdag.1.oktober  2022 

 

a) VALG I OMRÅDE ØST SERVICE KOMITÉ 

 

1.Nestleder                                    1år rusfritid                1år varighet 

2.varakasserer                               2år rusfritid                 1år varighet 

3. leder OR                                   2år rusfritid                1år varighet 

4. Leder læredag                           2år rusfri tid              varighet adhoc 

5. zoom host                                  6mnd rusfritid           1år varighet 

6. kaffekoker/nøkkelansv              6mnd rusfri              1mnd varighet 

 

  
Alle verv unntatt kaffekoker har mulighet for gjenvalg inntil 1 år 

 

 

 Leder OØSK,              nov.2022 

 Nestleder OØSK,        ledig 

 Sekretær,                     april 2023 

 Vara sekretær,             mai 2023 

 Kasserer,                     juni 2023 

 Vara kasserer,             Ledig 

 RKM,                          okt 2022 

 Vara RKM                  okt 2022 

 Leder OR                    ledig 

 Leder konvent             til avholdt konvent. 

 Leder læredag,            adhoc 

     Kaffekoker                      ledig  

       Zoomhost                       ledig 

• Velkommen

• Presentasjonsrunde

• Stille stund

• Tradisjoner

• Post

• Godkjenne dagsorden

• Konsept 12

• Spørsmål / kommentar 
til forrige referat

• Rapporteringer



 

 

 

 
 

 

 

 

a) NOMINERING TIL VERV I NA REGIONEN NORGE:

   

1) leder                                     4år rusfri tid  

2) varasekretær                         3år rusfri tid 

3) 2. Vara Delegat                          2år Rusfri tid  

4) Kasserer Litteraturkomiteen      4år Rusfri tid 

5) Leder ECCNA                           3år Rusfri tid  

6) OR koordinator                          3år Rusfri tid   

7) OR koordinator                          3år Rusfri tid  
Verv i regionen har en varighet på 2 år  

 

b) SAKER TIL ELLER FRA NA REGION NORGE 
 
          Sak 1. Regionen skal godkjenne budsjett for neste år. 
Hele budsjettet til Regionen med detaljer pr. post under kan leses her: 
https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/09/Budsjett-Regionen-2023.xlsx 
RKM trenger tilslutning fra OØSK for å Godkjenne. 

  
Sak 2. Sak videreført fra 06.2022 oversettelseskomiteen: Oversettingsfeil i Glossary/Ordliste. 
NA Regionen Norge ser behovet for å oppdatere ordlisten oversettelses komiteen benytter, og 
innlednings kortene, noe som vil medføre at all litteratur på Norsk må revideres. Ønsker gruppene at 
oversettelses komiteen oppdaterer ordlisten og innlednings kortene, og har vi service villighet til å 
gjennomføre dette? 
Detaljering av feil og utskrivning av sak her: https://nanorge.org/wp/wp-
content/uploads/2022/06/revisjon-av-litteratur-sak-til-fellesskapet.pdf 
Link til Glossary/Ordliste: https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/06/Ordlista.pdf 

  
Sak 3. Sak fra tjenestekomiteen: Epost 
Tjenestekomiteen foreslår å bruke post@nanorge.org slik at vi har en felles epostadresse for å 
komme i kontakt med NA. Hvem tar evt ansvar for epostkontoen og videresender Eposter? 

  
Sak 4. Sak fra Fellesskapsutvikling: OR-koordinator 
Offentlig Relasjons - koordinator FU foreslår at OR-koordinator vervene legges til FU og blir endel av 
FU komiteen. 

 

 

 

c)  NAOØSK saker 
 

        Budsjettet skal godkjennes 

https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/09/Budsjett-Regionen-2023.xlsx
https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/06/revisjon-av-litteratur-sak-til-fellesskapet.pdf
https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/06/revisjon-av-litteratur-sak-til-fellesskapet.pdf
https://nanorge.org/wp/wp-content/uploads/2022/06/Ordlista.pdf
mailto:post@nanorge.org


 

 

 

 

   

 

 

Fokuspunkt:  
 

 Hvordan sprer JEG NA budskapet? 

 

 

Selvransakelse:  

 

Arbeider vi etter “Prinsipper foran personligheter” eller 

omvendt? 

Følger betrodde tjenere opp vervene sine? 

 

 

Eventuelt: 

 
 

 
 

 

 
 


