
 

 

 

  

 

 
 

DAGSORDEN OØSK – lørdag 1mai 2021 

 

a) VALG I OMRÅDE ØST SERVICE KOMITÉ 

 

  

 1.Vara sekretær OØSK 1års rusfri tid 1 års varighet 

2. Leder læredag 2år rusfri tid varighet adhok   

 

 

  
Alle verv unntatt kaffekoker har mulighet for gjenvalg inntil 1 år 

 

 

 Leder OØSK, sept 2021 

 Nestleder OØSK, april 2022 

 Sekretær, april 2022 

 Vara sekretær, ledig 

 Kasserer, 2022 

 Vara kasserer, 2022 

 RKM, okt 2021 

 Vara RKM okt 2021 

 Leder OR  feb 2022 

 Leder læredag, ledig 

 Leder konventkomite, til konventet er holdt 

 
 

 
 

 

• Velkommen

• Presentasjonsrunde

• Stille stund

• Tradisjoner

• Post

• Godkjenne dagsorden

• Konsept 12

• Spørsmål / kommentar 
til forrige referat

• Rapporteringer



 

 

 

 

 

a) NOMINERING TIL VERV I NA REGIONEN NORGE:

   
1) . Nestleder Rusfri tid 3 år  

2) Vara Sekretær Rusfri tid 3 år  

3) Vara Kasserer Rusfri tid 3 år   

4) 2. Vara Delegat Rusfri tid 2 år  

5) Kasserer Litteraturkomiteen Rusfri tid 4 år  

6) Leder ECCNA Rusfri tid 3 år  

7) OR koordinator Rusfri tid 3 år  

8) OR koordinator Rusfri tid 3 år  

9 nestleder i Felleskapsutviklingen 3år rusfri tid  
 

Verv i regionen har en varighet på 2 år  

 

b) SAKER TIL ELLER FRA NA REGION NORGE 

 

INGEN NYE SAKER FRA REGIONEN 

 

 

 

 

c)  NAOØSK saker 

 

  kommunikasjon mellom GSRene og RKM!! 

   

  nye selvransakelser for området? 

 

  Hvordan får vi kontakt med grupper som ikke sender sine GSRer 

  Til servicekomitemøtene? 

 

  SAK FRA OR komiteen: hvordan kan vi øke interessen rundt OR        

service,og hvordan kan vi tiltrekke medlemer til verv i OR?  

  

 

 

Fokuspunkt:  



 

 

 

 

Hvordan bevarer vi tryggheten i felleskapet på 

tross av endringen i møteformen(zoom) 

 

 

Selvransakelse:  

 

Tar vi hensyn til at nykommeren ikke vet så mye om service og 

rutiner som de som har vært med en stund?  

 

 

Eventuelt: 

 
 
 


